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Concursul se va desfasura la sediul CJAS Timis,
cum urmeaza :

o ,Proba sorisa va avea loc in data de
consiliu ;

o Interviul va avea loc in data de 17.02.2016, ora 10.00, in sala de consiliu.
Dosarele de insciere se pot depune la Biroul Resurse Umane din cadrul cJAS
Timis, pana in data de 04.02.2016, si vor contine in mod obligatoriu :o formular de inscriere;

' . copia actului de identitate;
. copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atesta efectuarea unor

specializari;
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CNAS

ANUNT

casa Judeteana de Asigurari de sanatate Timis, cu sediul in Timisoara, str. corbului
nr. 4, organizeaza concurs pentru ocuparea functiilor publice vacante in data de 15-
17.02.2016.

In vederea participarii la concurs, candidatii trebuie sa indeplineasca conditiite
prevazute la art. 54 din Legea 188/1999 privind statutul functionarilor publici,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Functiile publice de executie vacante sunt :

o consilier juridic cl. I grad profesional debutant din cadrul Serviciului Juridic
Contencios - studii superioare in domeniul juridic;

. inspector cl.I grad profesional superior din cadrul Compartimentului
Tehnologia Informatiei, - studii superioare in domeniul fundamental al stintelor
ingineresti, domeniul de licenta ingineria sistemelor, calculatoare si tehnologia
informatiei, specializarea calculatoare si tehnologia informatiei sau stu-clii
superioare in domeniul economic;

o lspector cl.I grad profesional principat din cadrul Compartimentului
Tehnologia Informatiei, - studii superioare in domeniul fundamental al stintelor
ingineresti, domeniul de licenta ingineria sistemelor, calculatoare si tehnologia
informatiei, specializarea calculatoare si tehnologia informatiei ,u, ,t -dii

superioare in domeniul economic;

Conditii pentru ocuparea functiilor publice vacante :

o Studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de
lunga durata, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;

o vechime in specialitatea studiilor minim 5 ani pentru grad profesional principal si
9 ani pentru grad profesional superior.
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o copia carnetului de munca, sau dupa caz, adeverinta care sa ateste
vechimea in munca si specialitate;

o cazierul judiciar;
r adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoarei
. declaratie pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste ca nu a

desfasurat activitate de politie politica.

Formularul de inscriere se pune la dispozitia candidatilor prin secretariatul
comisiei de concurs de la sediul CJAS Timis, str. Corbului, nr. 4, Biroul Resurse Umane
etj. I, cam. 38. Candidatii vor prezenta si documentele originale pentru conformitate.

BIBLIOGRAFIE pentru posturile de la Compartimentul Tehnologia Informatiilor
1. Legea 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu

modificarile si completarile ulterioare;
2. Legea 712004 privind, Codul de conduita al functionarilor publici, republicata,

cu modificarile si completarile ulterioare;
3. Legea 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificarile si

completarile ulterioare ;

4. HG nr. 40012014 pentru aprobarea pachetelor de servicii medicale qi a
Contractului-cadru care reglementeazd condi{iile acordtrrii asisten}ei medicale in
cadrul sistemului de asigurlri sociale de sandtate pentru anii 2014 -2015;5. Legea nr. 50012002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

6. Ordin comun MS/CNAS nr. 388/18612015 - pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare in anul 2014 a Hot6r6rii de Guvem nr.400/2014 pentru
aprobarea pachetelor de servicii medicale 9i a Contractului-cadru care
reglementeazl condiliile acorddrii asistenlei medicale ln cadrul sistemului de
asigur[ri sociale de sAnAtate pentru ani\2014 -2015;

7. Ordinul ministrului firianlelor publicerr. 179212002 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea $i plata cheltuielilor
instituliilor publice, precum gi organizarea, evidenla $i raportarea
angajamentelor bugetare $i legale, cu modificdrile gi completdrile ulterioare;

8. Ordinul nr. 581/08.09.2014 privind aprobarea Normelor metodologice pentru
stabilirea documentelor justificative privind dobandirea calitatii de asigurat;

9. Legea 67712001 pentru proteclia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu
caracter personal gi libera circulatie a acestor date ;

10. Ordonanta 27i2002 privind reglementarea activit5lii de solutionare a petiliilor ;
11. Ordin 286112009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea qi efectuarea

inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor 9i capitalurilor proprii.

BIBLIOGRAFIE pentru postul de la Serviciul Juridic Contencios
1. Legea 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

" 2. Legea 7 /2004 privind Codul de conduita al functionarilor publici, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;
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3. Legea 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificarile si
completarile ulterioare ;
4. HG nr. 40012014 pentru aprobarea pachetelor de servicii medicale gi a
contractului-cadru care reglementeazI condiliile acordErii asistenlei medicale in
cadrul sistemului de asigurdri sociale de s6ndtate pentru anii2Ol4 _2015;
5. Legea rr. 50012002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;
6. Ordin comun MS/CNAS nr. 388/186/2015 - pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare in anul 2014 a Hot6r6rii de Guvem nr.400/2014 pentru
aprobarea pachetelor de servicii medicale gi a contractului-cadru care
reglementeaz[ condiliile acorddrii asisten]ei medicale in cadrul sistemului de
asiguriri sociale de sanetate pentru anii 2014 - 2015;
7. ordinul ministrului finan]eror publice nr. 17g2r2oo2 pentru aprobarea
Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonanlarea 9i plata
cheltuielilor institutiilor publice, precum gi organizarea, evidenta 9i raporiarea
angajamentelor bugetare gi legale, cu modificdrile gi completdrile ulteiioari;
8. ordinul nr. 581/08.09.2014 privind aprobarea Normelor metodologice pentru
stabilirea documentelor justificative privind dobandirea calitatii de asigurat;
9 Legea 67712001 pentru proteclia persoanelor cu privire la prelucr:area datelor
cu caracter personal gi libera circulalie a acestor date ;
10' ordonanta 2712002 privind, reglementarea activitalii de sorutionare a
petiliilor ;

1 1. ordin 286112009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea gi efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor gi capitalurilor iroprii ;
12. Legea 5312003 - codul muncii - republicare ;
13. Legea287 /2010 - codul civil cu modificarile si completarile ulterioare I
14. Codul de procedura civila.

Persoanele propuse pentru Comisia de concurs sunt urmatoarele :

1. Cj. Dumescu Sofia - presedinte

2. Ec. Bodea Nicoleta
3. Ec. Bereczki Eva- secretar

Persoanele propuse pentru Comisia de contestatii sunt urmatoarele :

1. Cj. Budeanu Catalin - Presedinte
1. Ec. Badea Lavinia
2. Ec. Manase Felicia - secretar
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